
14 Standorte
6 Länder
1000  
Mitarbeiter

Digital-Redakteur/Reporter
(100% m/w/d)
Deine Aufgaben:
–	 Du hast Interesse an journalistischer Arbeit und schreibst gerne Artikel
–	 Du verfügst über Erfahrungen im Social Web und produzierst multimediale Inhalte
–	 Kuratieren von Meldungen und Community-Management
–	 Du bist Teil der Digital-Redaktion und betreust unseren App-, Web- und Social Media Auftritt
–	 Du arbeitest bei der strategischen Weiterentwicklung und zielgruppengerechten
	 Optimierung unserer digitalen Produkte mit

Das bringst du mit:
–	 Begeisterung für Onlinemedien und ein Gespür für Trends
–	 Snapchat, TikTok, Instagram & Co sind keine Fremdwörter für dich
–	 Du bist technisch affin und hast ein breites Interessenspektrum
–	 Kommunikationsfreude und die Fähigkeit an mehreren Themen gleichzeitig zu arbeiten
–	 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
–	 Bereitschaft für flexible Arbeitszeit
–	 Journalistischer Background oder multimediale Ausbildung von Vorteil

Bei uns findest du:
–	 Ein junges und dynamisches Umfeld mit viel Gestaltungsspielraum
–	 Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz
–	 Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege und viel Raum für eigene Ideen
–	 Weiterbildungsmöglichkeiten in der Russmedia Akademie und viele Benefits
–	 Leistungsgerechte Entlohnung: Wir zahlen in Euro und nicht in Bitcoins
–	 Fixanstellung in einem international führenden Medienunternehmen
–	 Wir sind ein Great Place To Work

Interessiert?
Wir auch! Werde Teil von Russmedia Digital und schick 
uns deine aussagekräftige Bewerbung:

Martin Suppersberger
martin.suppersberger@russmedia.com


